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Cengiz Topel ilkokulu Midiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani
izleme Ve Degerlendirme Modeli

GiRIs:

“5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun amaglarindan biri; kalkinma planlari ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve mali saydamhgi saglamak
Gzere, kamu mali yénetiminin yapisini ve isleyisini dizenlemektir.

Bu amag¢ dogrultusunda kamu idarelerinin; stratejik planlar vasitasiyla, kalkinma planlari,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmasi, stratejik amaclar ve olcllebilir hedefler saptamasi, performanslarini
onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda o6lgcmesi ve bu silirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmalari gerekmektedir.”

Bu kapsamda “Cengiz Topel ilkokulu Midirligii 2015-2019 Stratejik Plan1” dénemine iliskin
kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve saydamligi
saglamak (izere Cengiz Topel ilkokulu Mudirltgii 2019-2023 Stratejik Plani’ni hazirlamistir.
Hazirlanan planin gerceklesme durumlarinin tespiti ve gerekli 6nlemlerin zamaninda ve etkin bicimde
alinabilmesi icin Cengiz Topel ilkokulu Midirligii 2019-2023 Stratejik Plani izleme ve Degerlendirme
Modeli gelistirilmistir.

izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir.
Degerlendirme ise, uygulama sonuclarinin amag ve hedeflere kiyasla 6l¢lilmesi ve s6z konusu amag
ve hedeflerin tutarhlik ve uygunlugunun analizidir.

Cengiz Topel ilkokulu Miudirliigti 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer alan performans
gostergelerinin gergeklesme durumlarinin tespiti yilLIK yapilacaktir. Gostergelerin gerceklesme
durumlari hakkinda hazirlanan rapor Ust yoneticiye sunulacak ve boylelikle gostergelerdeki yillik
hedeflere ulasiimasini saglamak tizere gerekli goriilebilecek tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

Yihn tamamini kapsayan izleme dahilinde; Birimlerin sorumlu olduklari gostergeler ile ilgili
yillsonu gerceklesme durumlarina ait veriler toplanacaktir. Yilsonu gerceklesme durumlari, varsa
gosterge hedeflerinden sapmalar ve bunlarin nedenleri okul mudiri baskanhginda sorumlu
birimlerce degerlendirilerek gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir. Stratejik planin yillik izleme ve
degerlendirme raporu hazirlanarak kamuoyu ile paylasilacaktir.
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CENGIZ TOPEL iLKOKULU GELIR GiDER DURUMU

Tablo 1: Okul Aile Birligi Kesin Hesap Tablosu

2021 GELIR GIDER DURUMU TUTAR (TL)
GELIR DURUMU 9.250 TL
GIDER DURUMU 3.505 TL
BAKIYE 5745 TL
PERSONEL DURUMU
Tablo 2: Cengiz Topel ilkokulu Miidiirlii§ii Personel Durumu
OGRETMEN-iDARECI KADIN ERKEK TOPLAM NORM IHTIYAC
Muadir 0 1 1 1 0
Mdadir Yardimcisi 0 2 2 2 0
Uzman Ogretmen 3 0 3 - -
Ogretmen 24 7 30 33 0
VHKI — Memur 0 1 1 1 0
Yardimci Personel 0 1 1 1 0
TOPLAM 26 9 35 35 0
OGRENCI VE SUBE SAYILARI
Tablo 3: Ogrenci ve Sube Sayilari
Sube Sube Basina
OKULLARIMIZ SINIF ERKEK KIZ TOPLAM cavis Disen
Ist | ..
U Ogrenci Sayisi
OKUL ONCESI 2 33 41 74 2 37
1 92 93 185 6
2 77 87 164 6
iLKOKUL 3 /0 74 144 6 27,34
4 65 79 144 6
TOPLAM 345 366 711 26
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OKUL ONCESi DURUMU
Okulumuzda Her Egitim Ogretim Yilinda toplamda 1 derslikte (2 sube) bulunmaktadir.
Yillara gére Okul Oncesi istatistiki bilgiler asagida gosterilmistir.

Tablo 4: Yillara Gére Okul Oncesi Ogrenci Sayisi

. SUBE DERSLIK OGRENCI OGRETMEN
DONEM
SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI
2018-2019 2 1 39 2
2019-2020 2 1 45 2
2020-2021 2 1 30 2
2021-2022 2 1 74 2

2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Cengiz Topel ilkokulu Ogrenci istatistikleri
Okulumuzda 2021-2022 Egitim Ogretim yili aktif olarak okul éncesi dahil 721 &grenci
bulunmaktadir. Ogrenci durumlarini gdsteren tablo asagidaki gibidir.

Tablo 5: Cengiz Topel ilkokulu Ogrenci Bilgileri

BERETIM AKTIF DEVAMSIZ YURT DISINA
viLI OGRENCI OGRENCI CIKAN OGRENCI DEVAMSIZLIK ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
2018-2019 676 - - 0
2019-2020 687 - - 0
2020-2021 694 - - 0
2021-2022 711 - - %3

Okulumuzun hinterlandi icinde yer alan mahalleler: Cengiz Topel, Camlitepe,
Nurettin Ademoglu.
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A. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

MiSYONUMUZ

Milli ve manevi degerlere bagli, sorumluluk sahibi, kendisine, ailesine, ¢evresine
faydali, arastiran, sorgulayan nesiller yetistirmek; degisen programlar dogrultusunda fert ve
toplumun egitimini saglamak.

VizYoNUMUZ

Yakalanan basarinin sirekliligini saglayarak daima tercih edilen bir okul olmaktir.

Coziime odaklanmak

Milli, manevi ve ahlaki degerler
Seffaflik

Sayginhk

Hizli, etkili ve verimli ¢alismak
Tarafsizhk

Planh galismak

Guncellik

Sureklilik

Ekip ¢calismasi

Dogal dengenin korunmasi

v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
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CENGIZ TOPEL ILKOKULU

RAPORU
2021-2022 Egitim Ogretim Yili Sene Sonu

TEMA 1

EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

hayat boyu 6grenme kapsaminda yduritilen faaliyetlerin ele alindigi temadir.
Stratejik Amag 1: Kayit bolgemizde yer alan ilkokul kademesindeki cocuklarin okullasma

oranlarini artiran, okula uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir egitim ve 6gretime

erisim slireci hakim kilinacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ilkokul 6grencilerinin okullasma oranlari

artirilacak, uyum ve devamsizlik sorunlari giderilecektir.

Egitim ve 6gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum,
Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve

PG.1.1.1 | Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin sayisi 191

PG.1.1.2 llkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul dncesi egitim almis olanlarin 30
sayisi

PG.1.1.3 | Okula yeni baslayan 6grencilerden uyum egitimine katilanlarin orani (%) 98

PG.1.1.4 Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin ve lzeri devamsizlik yapan 6grenci %3
orani (%)

PG.1.1.5 BIVI‘ eglt.lm ve 6gretim déneminde 20 giin ve lzeri devamsizlik yapan yabanci %10
ogrenci orani (%)

PG.1.1.6 | Okulun 6zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) 0

PG.1.1.7 Ozel Egitime ihtiyag Duyan Ogrencilerden Destek Egitim Odasindan Yararlananlarin 1
sayisl

PG.1.1.8 | Velitoplantisina katilan veli orani(%) 1. Dénem 87
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TEMA 2

EGITiIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri ile
istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.
Stratejik Amag 2: Egitim ve 6gretimde kalite artirilarak 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve
fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilari artirilacak ve 6grencilerimize iyi bir
vatandas olmalari icin gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanliklar kazandirilacaktir.

No PERFORMANS GOSTERGESI 2021
PG.2.1.1 Ogrenci Basina Okunan Kitap Sayisi 30
PG.2.1.2 EBA Partalina Kayitl Ogretmen Orani(%) 100
PG.2.1.3 EBA Partalina Kayith Ogrenci Orani 100

. . PG.2.1.4.1 Tesekkur belgesi alan
Egitim-06gretim yili icerisinde 4. B8renci Orani 19,0
PG.2.1.4 Sinif 6grencilerden belge alanlarin g _ _
orani PG.2.1.4.2 Takdir belgesi alan 570
dgrenci Orani ’
ilkokul Yetistirme programina dahil edilen(iYEP)6grencilerden basarili
PG.2.1.5
olanlarin orani(%)
PG.2.1.6 Okul Saghgi ve Hijyen Egitimi Konusunda Yapilan Faaliyet Sayisi 2
PG.2.1.7.1. doérdinci sinif Yabanci
. . 94,8
Dil dersi
PG.2.1.7.2. dordinci sinif
PG.2.1.7 Ders bazinda yilsonu puan/Not ' ' 86,3
ortalamalari Matematik dersi
PG.2.1.7.3. dordiinci sinif Tarkce
. 95,2
dersi

Stratejik Hedef 2.2 Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere yetenekleri
dogrultusunda etkin katilimi artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS GOSTERGESI

2021

PG.2.2.1

Okul Disi Ogrenme Ortamlari Kapsaminda Diizenlenen Gezi/Etkinlik
Sayisi

PG.2.2.2

Yerel ve Ulusal Yarismalara Katilan Ogrenci Orani (%)

60

PG.2.2.3

Yiratllen Ders Disi Egzersiz Faaliyeti Sayisi

PG.2.2.4

Yirutilen Ders Disi Egzersiz Faaliyetlere katilan 6grenci orani(%)

PG.2.2.5

Sanatsal, PG.2.2.5.1.Bilimsel faaliyete katilan 6grenci orani(%)

bilimsel, kiltirel | pg,2.2.5.2.Kiiltiirel faaliyete katilan grenci orani(%)

ve sportif

alanlarda en az PG.2.2.5.3.Sanatsal faaliyete katilan 6grenci orani(%)

bir faaliyete PG.2.2.5.4.Sportif faaliyete katilan &grenci orani(%)

katilim

PG.2.2.5.5.Spor lisansi olan 6grenci orani(%)

PG.2.2.6

Okulda yapilan ortak etkinlik sayisi

PG.2.2.7

Okul disi 6grenme alanlarina katilan 6grenci orani(%)

TEMA 3

KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve

organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi ylkseltecek bicimde

gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve

motivasyonlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS GOSTERGESI

2021

PG.3.1.1

Web 2 Araglari, STEM, Robotik Kodlama Egitimleri Alan Ogretmen Orani(%)

74

PG.3.1.2

Tasarim Beceri Atdlyelerine Yénelik Egitim Alan Ogretmen Sayisi/Orani(%)

PG.3.1.3

Ders Disi Egitim/Egzersiz Faaliyetleri Yiiriiten Ogretmen Orani(%)

PG.3.1.4

Ogretmenlerin motivasyonunu artirmaya yénelik yapilan etkinlik sayis

PG.3.14

Ogretmen basina diisen hizmet ici egitim saati (Egitim Ogretim Y1l ici)

23

PG.3.1.5

Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel orani(%)

100

PG.3.1.6

Ogrenci sayisi 30’dan fazla olan sube orani (%)

15

PG.3.1.7

Lisansustl egitim sahibi personel orani %

PG.3.1.8

Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel orani
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NOT: Pandemi nedeni ile bazi verilere ulasilamamistir.

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim faaliyetlerinden
beklenen sonuclarin elde edilmesini temine edecek bicimde siirdirilebilirlik ve verimlilik
esasina gore gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI 2021
PG.3.1.1 Ekolojik Okul Kapsaminda Yapilan Etkinlik Sayisi 0
PG.3.1.2 Beslenme Dostu Okul Sertifika Sayisi (0-1) 0
PG.3.1.3 Beyaz Bayrak Sertifika durumu (0-1) 0
PG.3.1.4 Geri DOnlslim Kapsaminda Yapilan Etkinlik Sayisi 3

Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel sirecleri, etkin bir izleme ve degerlendirme
sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.
Performans gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI 2021
PG.3.1.1 Veli memnuniyet orani (%) 87
PG.3.1.2 Galisan Memnuniyet orani (%) 98
PG.3.1.3 Okul sitelerine giren yillik haber sayisi 37
PG.3.1.4 Okul internet sitesi yillik ziyaretgi sayisi 6025

NOT: Pandemi nedeni ile bazi verilere ulasilamamigtir. Planlanan Faaliyetlerden bazilari okullarin kapali olmasi nedeni ile
yapilamamustir.

Sinan LAFVERMEZ Adnan ATALAY
Midir Yardimclsi Okul Muddri

10




	TEMA 1
	EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM
	Stratejik Amaç 1: Kayıt bölgemizde yer alan ilkokul kademesindeki çocukların okullaşma oranlarını artıran, okula uyum ve devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir eğitim ve öğretime erişim süreci hâkim kılınacaktır.

	TEMA 2
	EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN ARTIRILMASI
	TEMA 3
	KURUMSAL KAPASİTE
	Stratejik Amaç 3: Okulumuzun beşeri, mali, fiziki ve teknolojik unsurları ile yönetim ve organizasyonu, eğitim ve öğretimin niteliğini ve eğitime erişimi yükseltecek biçimde geliştirilecektir.
	Stratejik Hedef 3.1.  Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile iş doyumu ve motivasyonları artırılacaktır.


